
Postępowanie nr DZP/16/PN/2026                                                                                   Załącznik nr 5 do SWZ

           

UMOWA nr ……………….- PROJEKT 

 

zawarta w dniu: ……………………….. r. pomiędzy: 

Wojewódzkim Szpitalem im. Św. Ojca Pio w Przemyślu, z siedzibą w Przemyślu, ul. Monte Cassino 18, 

37 – 700 Przemyśl (forma prawna: Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej), NIP: 7952066984, REGON: 

000314684 wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz 

samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonym przez Sąd Rejonowy w Rzeszowie XII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS: 0000057847, REGON: 000314684, 

NIP: 7952066984 zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” 

reprezentowanym przez 

Dyrektora Wojewódzkiego Szpitala im. Św. Ojca Pio w Przemyślu – Barbarę Stawarz 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

zwanym w dalszej części umowy ,,Wykonawcą”. 

reprezentowanym przez: 

……………………………. – …………………… 

§ 1 

TRYB ZAWARCIA UMOWY 

Wykonawca został wybrany na podstawie rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego – art. 132 ustawy Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U. 2024 

poz. 1320 ze zm.). 

§ 2 

PRZEDMIOT UMOWY I ZASADY REALIZACJI 

1. Przedmiotem umowy jest usługa pn.: „Serwisowanie tomografu komputerowego GE Revolution EVO’’ zwane 

w dalszej części umowy usługą, zgodnie z załącznikiem nr 1, 2 i 3 stanowiącym integralną część umowy 

sporządzonym do przetargu nieograniczonego nr sprawy wg ewidencji Zamawiającego: ……………………... 

2. Zakres przedmiotowy został określony w załączniku nr 1, 2 i 3 do umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że: 
1) posiada uprawnienia do realizacji przedmiotu umowy – w tym m.in. autoryzację serwisu producenta 

aparatury będącej przedmiotem zamówienia lub potwierdzenie o odbyciu szkolenia serwisowego w zakresie 

wykonywania przedmiotu umowy przeprowadzonego przez producenta lub przez autoryzowany serwis 

producenta aparatury będącej przedmiotem umowy lub potwierdzenie o odbyciu szkolenia serwisowego 

w zakresie wykonywania przedmiotu umowy przeprowadzonego przez innego producenta niż producent 

aparatury będącej przedmiotem umowy, jednakże szkolenie musi być wykonane przez producenta 

urządzenia o takiej samej funkcjonalności co aparatura będąca przedmiotem zamówienia lub 

potwierdzenie o odbyciu szkolenia serwisowego w zakresie wykonywania przedmiotu umowy 

przeprowadzonego przez podmiot niezależny od producenta aparatury będącej przedmiotem umowy, 

posiadający certyfikat ISO w zakresie normy PN-EN 62353:2015, 9001 oraz 13485, szkolący inżynierów 

w zakresie serwisowania tomografów komputerowych producenta GE oraz wstrzykiwaczy kontrastu 

produkcji Ulrich oraz Bayer. Zamawiający może w każdej chwili żądać okazania przedmiotowych 

dokumentów celem potwierdzenia spełnienia warunku. 

2) dysponuje odpowiednią aparaturą kontrolno-pomiarową niezbędną do realizacji przedmiotu umowy. 

Zamawiający może w każdej chwili żądać okazania przedmiotowych dokumentów celem potwierdzenia 

spełnienia warunku. 

4. Wszystkie zużyte bądź wymienione części w ramach niniejszej umowy przechodzą na własność Wykonawcy. 

5. Wykonanie poszczególnych usług  zostanie potwierdzone podpisanym przez przedstawiciela Zamawiającego 

protokołem zatwierdzającym prawidłowe wykonanie. 

6. Zamawiający i Wykonawca wybrany w postępowaniu o udzielenie zamówienia obowiązani są współdziałać przy 

wykonaniu umowy w sprawie zamówienia publicznego w celu należytej jej realizacji. 

7. Wykonawca usunie awarie (wraz z wymianą części) zgodnie z ustaleniami zawartymi w załączniku nr 3 do 

niniejszej umowy. 

8. W przypadku aparatury, która w wyniku przeglądu została uznana za nienadającą się do dalszej eksploatacji 

Wykonawca wykona diagnostykę oraz naprawę (wraz z wymianą części – jeżeli dotyczy) zgodnie z ustaleniami 

zawartymi w załączniku nr 3 do niniejszej umowy 

9. W przypadku stwierdzenia awarii powodującej wyłączenie aparatury i sprzętu medycznego z  użytkowania do 

Wykonawcy należy obowiązek poinformowania użytkownika o  niesprawnym aparacie. 



10. Wykonawca po wykonaniu naprawy lub okresowego przeglądu technicznego dokona wpisu do paszportu 

technicznego wraz z wystawieniem raportu serwisowego dot. odpowiedniej czynności serwisowej. 

11. Ustala się następujące terminy w zakresie serwisu i usuwania awarii: 

1) Czas wykonania naprawy w dni kalendarzowe - ….. dni, 

2) Czas wykonania naprawy związanej z wymianą: HV Tank, lampy RTG, detektora, generatora - ….. dni, 

3) Czas wykonania okresowego przeglądu technicznego – wykonawca w terminie do 5 dni od podpisania 

umowy przedstawi harmonogram wykonywania okresowych przeglądów technicznych przedmiotu 

zamówienia przez cały okres trwania umowy, 

, pod rygorem naliczenia Zleceniobiorcy kar umownych, o których mowa w § 6 ust. 1. 

12. Wszystkie przeglądy i naprawy aparatów będą wykonywane w obecności przedstawicieli Zamawiającego. 

13. Przedmiotowe usługi wykonywane będą wyłącznie przy użyciu narzędzi i aparatury będącej w posiadaniu 

Wykonawcy. 

14. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez swój personel podczas wykonywania usług 

w ramach niniejszej umowy u Zamawiającego. 

15. Usługi w ramach niniejszej umowy będą wykonywane na terenie będącym w dyspozycji Zamawiającego. 

16. Zamawiający jest zobowiązany do współpracy z Wykonawcą w celu zapewnienia właściwe warunków 

bezpieczeństwa personelowi Wykonawcy, w trakcie realizacji usług, w tym: 

1) Zabezpieczenie personelu Wykonawcy w środki ochrony osobistej w tym w rękawiczki jednorazowe, maskę 

oraz fartuch. 

2) Przestrzeganie norm BHP obowiązujących w Wojewódzkim Szpitalu im. Św. Ojca Pio w Przemyślu. 

3) Podjęcia kroków wymaganych w instrukcji urządzenia (w szczególności dezynfekcji sprzętu przed 

kontaktem z personelem Wykonawcy). 

§ 3 

CZAS TRWANIA UMOWY 

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres od ……….2026r. do ……….2029 r.  

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od 

umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 2, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 

wykonania części umowy. 

§ 4 

OSOBY UPOWAŻNIONE DO REALIZACJI UMOWY 

1. Osobami upoważnionymi do wzajemnych kontaktów w części realizacji umowy są: 

1) ze strony Wykonawcy: ……………….……… tel.: …….…………., mail: ………………………., 

2) ze strony Zamawiającego: pracownik Sekcji Aparatury Medycznej – tel.: 16 /677 52 04, mail: 

sam@wszp.pl.  

§ 5 

WARTOŚĆ PRZEDMIOTU UMOWY I WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Całkowita wartość przedmiotu umowy wynosi ………………………zł brutto (cena – wartość netto: 

………………….. zł + obowiązująca stawka podatku VAT) – słownie: 

…………………………………………… …/100., zgodnie załącznikiem nr 1 do umowy (kosztorys ofertowy). 

2. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 zawiera wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy, w tym 

robocizna, materiały eksploatacyjne, części, części standardowo używane podczas wykonywania usługi, koszty 

dojazdu i serwisu. 

3. Podstawą do zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy będą prawidłowo wystawione faktury VAT.  

4. Faktury VAT będą wystawiane Wykonawcy za każdy kolejny miesiąc obowiązywania umowy, tj. w wysokości 

…………………. zł brutto (cena – wartość netto: ………………….. zł + obowiązująca stawka podatku VAT) 

– słownie: …………………………………………… …/100, zgodnie załącznikiem nr 1 do umowy (kosztorys 

ofertowy). 

5. Podstawą wystawienia faktury będzie protokół zdawczo-odbiorczy kompletnego przedmiotu umowy podpisany 

przez Zamawiającego. Faktura zostanie wystawiona w terminie do 7 dni od daty podpisania protokołu. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do wystawiania i przesyłania faktur w formie faktur ustrukturyzowanych za 

pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towarów 

i usług, od dnia wejścia w życie obowiązku korzystania z tego systemu dla Wykonawcy. 

7. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty należności przelewem na konto podane przez Wykonawcę na 

fakturze w terminie:  60 dni roboczych licząc od daty prawidłowo wystawionej faktury – pod warunkiem 

jej doręczenia do Zamawiającego w terminie nie dłuższym niż 7 dni roboczych, licząc od daty wystawienia. 

8. Opis asortymentowy na fakturach winien być w języku polskim i zgodny z zał. nr 1, 2. 

mailto:sam@wszp.pl


9. W sytuacji nieprawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę, termin płatności, o którym mowa w ust. 7 

będzie liczony od daty otrzymania przez Zamawiającego od Wykonawcy właściwie wystawionej faktury 

korygującej w KSeF.  

10. Zamawiający oświadcza, że jest podatnikiem podatku VAT.  Podaje NIP:  795-20-66-984. 

11. W przypadku gdy Zamawiający otrzyma fakturę po więcej niż 7 dniach roboczych od daty jej wystawienia przez 

Wykonawcę wówczas termin płatności będzie liczony od daty jej otrzymania przez Zamawiającego. 

§ 6 

KARY UMOWNE 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kar umownych za zwłokę w wykonaniu: 

1) naprawy, 

2) naprawy związanej z wymianą: lampy RTG, detektora, generatora, HV Tank. 

3) w przedstawieniu harmonogramu okresowych przeglądów, 

– ponad terminy określone w § 2 ust. 11 – w wysokości 0,5% wartości brutto przedmiotu umowy określonego 

w § 5 ust. 1 za każdy dzień zwłoki. 

2. Za rozwiązanie ze skutkiem natychmiastowym umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy w wysokości 

10 % wartości brutto przedmiotu umowy określonego w § 5 ust. 1. 

3. W przypadku niedokonania zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z 

tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 7 ust. 11 Umowy Wykonawca zobowiązany jest do 

zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej – w wysokości 1% wynagrodzenia umownego brutto, za każdy 

przypadek naruszenia.  

4. Za niespełnienie warunku, o którym mowa w § 8 ust. 1 – za każdy przypadek naruszenia umowy w wysokości 

100 zł; powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę, która wykonuje przedmiot umowy i nie 

spełnia warunku jak w §8 ust. 1. 

5. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20 % wartości brutto przedmiotu umowy określonej w § 

2 ust. 1. 

6. W razie powstania u Zamawiającego szkody na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez 

Wykonawcę przewyższającej ustaloną karę umowną Zamawiający jest uprawniony do żądania od Wykonawcy 

odszkodowania na zasadach ogólnych do wysokości faktycznej szkody. 

§ 7 

ZMIANY UMOWY 

1. Wykonawca oświadcza, że ceny jednostkowe netto w ciągu całego okresu trwania  umowy są niezmienne  

z zastrzeżeniem postanowień poniższych. 

2. Na podstawie art. 455 ust.1 i art. 436 pkt. 4 lit. b (umowa powyżej 12 miesięcy) ustawy „Prawo zamówień 

publicznych”, Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia wynikającą ze 

zmiany: 

1) zmiany stawki podatku VAT (przy czym w przypadku wzrostu stawki podatku VAT lub jej obniżenia 

zmianie ulegnie wyłącznie cena brutto, cena netto pozostanie bez zmian); 

2) zmiany  podatku akcyzowego,  

3) zmian stawek opłat celnych wprowadzonych decyzjami odnośnych władz; 

4) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych 

na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

5) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

6) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie  

z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych; 

          ‒ jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. 

7)  zmian cen jednostkowych przedmiotu umowy w wyniku ich obniżenia przez Wykonawcę z uwagi na 

wprowadzenie    nowego cennika lub promocji, 

8) zamawiający dopuszcza zmianę poszczególnych pozycji asortymentu objętego umową (zmiany nieistotne) 

na towar o identycznych parametrach w cenie jak z oferty wykonawcy lub niższej.  

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany terminu obowiązywania niniejszej umowy w przypadku nie 

zrealizowania w okresie umowy całości przedmiotu umowy wskutek realizacji mniejszej niż początkowo 

planowana ilości zamówień– zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu. 

4. Zmiany wymienione w ust. 2 pkt 1 – w zakresie podatku VAT - następują z mocy prawa i obowiązują od dnia 

obowiązywania zmienionych stawek. 

5. O wystąpieniu którejkolwiek przesłanki zmiany wynagrodzenia określonej w ust. 2 Wykonawca niezwłocznie 

zawiadomi pisemnie Zamawiającego podając stosowane uzasadnienie. 



6.  Zmiany, o których mowa w ust. 2 pkt 2-8 niniejszego paragrafu wymagają formy aneksu i uzasadnienia. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2-6 wynagrodzenie Wykonawcy może zostać podwyższone  

o wartość, o jaką wzrosną całkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez Wykonawcę, wynikającą ze 

zmian opisanych w ww. postanowieniach bezpośrednio wpływających na koszty wykonawcy – co wykonawca 

musi udowodnić. Wykonawca winien złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek uzasadniający wysokość 

dodatkowych koszów. Do oświadczenia Wykonawca winien dołączyć księgowe dokumenty źródłowe, w zakresie 

niezbędnym do oceny zasadności zmiany Umowy. Badanie ww. dokumentów źródłowych przez zamawiającego 

nie będzie trwać dłużej niż 14 dni. W przypadku wykazania przez Wykonawcę, że z powodu czynników jw. 

doszło do zmiany wysokości kosztów wykonywania niniejszego zamówienia, która to zmiana nie została 

skompensowana odpowiednią zmianą innych kosztów – Strony dokonają stosownej zmiany wynagrodzenia 

w  formie pisemnego aneksu. Aneks, zostanie zawarty przez Strony w terminie 14 dni od uznania przez 

Zamawiającego zasadności zmian.  

8. Na podstawie art. 439 Pzp zamawiający dopuszcza zmianę wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy  

w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Poziom zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia uprawniający strony niniejszej umowy do żądania 

zmiany wynagrodzenia ustala się na min. 30% w stosunku do poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów  

z dnia zawarcia umowy. Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala się na dzień zaistnienia 

przesłanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia.  

9. W razie zaistnienia przesłanki, która stanowi podstawę zmiany wynagrodzenia, określa się następujące okresy, 

w których Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego w formie pisemnej o zmianę wynagrodzenia po 

upływie 6 miesięcy licząc od dnia zawarcia umowy, przy czym zmiana wynagrodzenia nie może być dokonywana 

częściej niż co 6 miesięcy. 

10.  Maksymalna łączna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający w efekcie zastosowania 

postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia wynosi do 10 % szacunkowego 

wynagrodzenia brutto określonego w załączniku nr 1 do umowy. Zmiany dokonane zgodnie z ust. 8 – 10 

wymagają formy aneksu. 

11.  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 8 – 10, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 

cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.  

§ 8 

ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

1. Wykonawca (lub podwykonawca umowy) zobowiązany jest, aby przez cały okres trwania umowy czynności 

wynikające z jej zapisów były realizowane przez pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 

tzn. aby wykonanie wszystkich  czynności polegało na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1162 z późn. zm.).  Oznacza to, że każda 

roboczogodzina w ramach realizowanej umowy, musi być wypracowana przez pracownika wyłącznie w ramach 

stosunku pracy. 

(jeżeli dotyczy).  

1a. Wymóg, o którym mowa powyżej w ust. 1 nie dotyczy osób wykonujących czynności samodzielnie w ramach 

prowadzonej działalności gospodarczej.  

2. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności wynikające z zapisów umowy. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. Wykonawca, w okresie realizacji umowy na każde wezwanie zamawiającego (w ostatecznym terminie do 7 dni 

roboczych– licząc od daty doręczonego pisemnego wniosku w tej sprawie) zobowiązuje się przedstawić 

wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie 

umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę – po rygorem naliczania kar umownych stosownie do 

zapisów § 6 ust. 4.  
1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby 

tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, datę zawarcia umowy o pracę, 

zakres obowiązków pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy 

lub podwykonawcy, 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów 

o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy w/w oświadczenie 



wykonawcy lub podwykonawcy. Kopia umów winna być zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L.2016.119.1 z dnia 04.05.2016 r.) oraz wydanymi na jego 

podstawie krajowymi przepisami z zakresu danych osobowych tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 

pracowników. Zamawiający w celu weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę może żądać od 

Wykonawcy danych niezbędnych do weryfikacji zatrudnienia, takie jak: imię i nazwisko osoby zatrudnionej, datę 

zawarcia umowę o pracę, rodzaj umowy i zakres obowiązków pracownika, 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę 

składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 

rozliczeniowy. 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników zgodnie przepisami Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L.2016.119.1 z dnia 04.05.2016 r.) oraz 

wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu danych osobowych.  

4. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego informacji o naruszeniu przez Wykonawcę powyższych 

zobowiązań wynikających z ust. 1, 2, 3, Zamawiający niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie Państwową Inspekcję 

Pracy celem podjęcia przez nią stosownego postępowania wyjaśniającego w tej sprawie. Obowiązek znajduje 

zastosowanie w szczególności w przypadku, gdy personel Wykonawcy będzie wykonywał przedmiot zamówienia 

na podstawie umowy cywilnoprawnej, zamiast na podstawie umowy o pracę. 

5. Niezłożenie przez Wykonawcę (w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie) żądanych przez Zamawiającego 

dowodów w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę - traktowane będzie 

jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności wynikające z zapisów umowy. 

6. Osobami upoważnionymi do wzajemnych kontaktów w kwestii realizacji oraz kontroli zadań objętych umową 

w zakresie zapisów treści umowy zawartej w ust.1, 2 i 3 są: 

a) ze strony Wykonawcy: …….................................................................. – tel.: ….................. ; 

b) ze strony Zamawiającego: pracownik Działu Kadr – tel.: 16 677 50 33. 

§ 8a 

Siła wyższa 

1. Żadna ze Stron nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań 

wynikających z Umowy, spowodowanych siłą wyższą, tj. przez okoliczności nadzwyczajne, nieprzewidywalne, 

bądź też niemożliwe do uniknięcia mimo możliwości ich przewidzenia, w szczególności: klęski żywiołowe, 

katastrofy, strajki, zamieszki, embarga, stany nadzwyczajne, zagrożenia epidemicznego lub epidemii, itp. – o ile 

będą miały bezpośredni wpływ na wykonywanie przez wykonawcę przedmiotu umowy. 

2. Terminy wykonania zobowiązań wynikających z Umowy, w tym czasu reakcji, ulegają przedłużeniu o czas 

trwania siły wyższej. 

3. W przypadku zaistnienia zdarzenia siły wyższej, Strona, która na skutek siły wyższej nie może należycie 

wykonać zobowiązań wynikających z Umowy, zawiadomi niezwłocznie drugą Stronę o zaistnieniu siły wyższej, 

jednocześnie określając jej wpływ na wykonanie zobowiązań, wskazując bezpośredni wpływ zaistnienia siły 

wyższej.  

§ 9 

POZOSTAŁE POSTANOWIENIA UMOWY 

1. Przeniesienie wierzytelności w sposób określony art. 509 do 518 k.c., a wynikających z niniejszej umowy 

wymaga zgody właściwego organu samorządu województwa podkarpackiego pod rygorem nieważności. 

2. Ponadto bez zgody właściwego organu samorządu województwa podkarpackiego wierzytelności wynikające 

z niniejszej umowy nie mogą stanowić przedmiotu poręczenia określonego art. 876 do 887 k.c. ani jakiejkolwiek 

innej umowy zmieniającej strony stosunku zobowiązaniowego wynikającego z realizacji niniejszej umowy. 

3. W przypadku gdy po stronie Wykonawcy zaistnieją okoliczności zagrażające terminowemu wykonaniu umowy 

(np. istnieje zagrożenie upadłością likwidacyjną, upadłością z możliwością zawarcia układu, przekształceniem 

lub połączeniem się z innym podmiotem gospodarczym w celu prowadzenia działalności gospodarczej, i in.) 

Wykonawca poinformuje o tych okolicznościach Zamawiającego w czasie nie dłuższym niż 30 dni od zaistnienia 

powyższych okoliczności np. podjęcia decyzji o przeprowadzeniu zmian organizacyjno-prawnych Wykonawcy. 

4. Strony zawierające umowę zobowiązują się do współdziałania i współpracy tak, aby rozstrzyganie spraw 

spornych przed sądem było ostatecznością.  



5. W sprawach nieunormowanych niniejszą umową znajdują zastosowanie przepisy: ustawy Prawo zamówień 

Publicznych, Kodeksu cywilnego oraz specyfikacji warunków zamówienia sporządzonej do postępowania, 

o  którym mowa w § 1 i § 2 niniejszej umowy.  

§ 10 

1 Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonywane na podstawie obustronnie uzgodnionych pisemnych 

aneksów, pod rygorem nieważności. 

2. Wszelkie spory powstałe na tle wykonania niniejszej umowy strony oddadzą pod rozstrzygnięcie sądu właściwego 

dla siedziby Zamawiającego. 

§ 11 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 

Załączniki do umowy: 

1. Kosztorys – zał. nr 1 

2. Wykaz przedmiotów zamówienia do serwisowania – zał. 2 

3. Opis przedmiotu zamówienia – zał. 3 
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